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Nombre de la empresa
Secretaría Órgano de 
Selección:
Cargo:
Entidad:
Presidente: 
Cargo:
Entidad:
Vocal:
Cargo:
Entidad:
Vocal:
Cargo:
Entidad:
Vocal:
Cargo:
Entidad:
Fecha de la valoración

2

Puesto 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
Candidatos/as ↓

DNI 1. 2. 3. 4.
1 76****98R 14,00 15,00 5,00 3,00 37,00 Pasa a Selección
2 28****93Y 14,00 15,00 4,00 3,00 36,00 Pasa a Selección
3 28****32Q 4,00 6,00 2,00 5,00 17,00 No pasa a Selección
4 28****78S 4,00 6,00 2,00 2,00 14,00 No pasa a Selección
5 76****12Q 14,00 10,00 4,00 1,00 29,00 Pasa a Selección
6 45****07L 0,00 4,00 3,00 0,00 7,00 No pasa a Selección
7 80****78R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No pasa a Selección
8 11****48G 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No pasa a Selección

3

Factores Ponderación

1. 15

2. 15

3. 5

4. 5

40

Fdo (Presidente del Órgano): Breogán Pato Doldán Fdo (Secretaria): Lucía Cordón Masero
Procedencia: Procedencia: RRHH

Fdo (Vocal): Fdo (Vocal): Gustavo A. García Sardiña
Procedencia: Procedencia: Responsable Dpto. IT

Fdo (Vocal): Lucía Cordón 
Procedencia:

Fecha 10/03/2026

FUNDECYT-PCTEX

Breogán Pato Doldán
Responsable departamento Almacenamiento Energía Térmica

Responsable Dpto. IT

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)

Técnico Dpto. Infraestructuras
FUNDECYT-PCTEX

Factores de Valoración

REFª CIIAE: T2-INFORMÁTICA

CRITERIOS DE VALORACIÓN Y PUNTUACIÓN

Técnico Dpto. 
Infraestructuras

Interés del candidato/a para integrarse en la organización y en el desempeño de la plaza convocada. 

Adecuación de los conocimientos, experiencia y de más requisitos exigidos al perfil del candidato/a 
las tareas a desarrollar.
Competencias, aptitudes, habilidades y capacidades: organizativas y analíticas. 

Responsable departamento 
Almacenamiento Energía 
Térmica

Puntuación total Fase 
Oposición 

Habilidades de comunicación. Nivel intermedio de inglés (hablado y escrito).

RRHH 

Juan José Torres Pérez

INFORME DE SELECCIÓN DE PERSONAL: FASE OPOSICIÓN (ENTREVISTA)

REFª CIIAE: T2-INFORMÁTICA

10/03/2026

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)

ÓRGANO DE SELECCIÓN

Lucía Cordón Masero
RRHH 
FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)

Lucía Cordón Masero

RRHH

VALORACIÓN DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)

Gustavo A. García Sardiña

Juan José Torres Pérez

Comentarios

CORDON MASERO 
LUCIA - 08882988C

Firmado digitalmente por CORDON 
MASERO LUCIA - 08882988C 
Fecha: 2026.03.10 14:33:55 +01'00'

CORDON MASERO 
LUCIA - 08882988C

Firmado digitalmente por CORDON 
MASERO LUCIA - 08882988C 
Fecha: 2026.03.10 14:34:16 +01'00'

Firmado digitalmente por:

GARCIA SARDIÑA GUSTAVO ADOLFO - 08870571T

Fecha: 11/03/2026
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