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)

OFERTA DE TRABAJO

Técnico 2 Electromecanico/mecanico
Planta Piloto (2 plazas)

Posicion:

Técnico 2 Electromecanico/mecanico Planta Piloto

Referencia:

T2-ELECTROMECANICO/MECANICO (PLANTAS PILOTO)

Categoria profesional:

T2

| Grupo de cotizacion: |

Centro de Trabajo:

Universidad de Extremadura. Campus de Caceres

Numero de plazas:

2

| Porcentaje de reserva, en su caso:

Departamento: Plantas Piloto
Plazo para 15 dias naturales, a contar
Fecha de la oferta: Publicacion WEB presentar desde el dia siguiente a la
ofertas: publicacion en la WEB
Solicitud de Publicada junto con la presente F d Los ASPIRANTES DEBERAN
participacion: | convocatoria orma de ENVIAR TODA LA
presentacmn DOCUMENTACION DEL

Documentos que
acompafaran a
la solicitud:

Los documentos relacionados en el
punto 5 de las Bases de la convocatoria

de la solicitud
de
participacion
por
aspirantes:

PUNTO 5 DE LAS BASES,
indicando Ref? T2-
ELECTROMECANICO/M
ECANICO (PLANTAS

PILOTO)

Datos de
contacto para
envio de
solicitudes

FUNDECYT-PCTEX

Email: ciiae.personal@fundecyt-pctex.es

www.fundecyt-pctex.es

WWW.Ciiae.or

(Edificio Parque Cientifico Tecnoldgico), Avda. de |la
Investigacién, s/n, Edificio PCTEX, Campus de la Universidad de Extremadura -
06006 Badajoz (Espafia)

Fecha estimada de inicio:

2° trimestre de
2026

Periodo de prueba:

2 MESES

Lista de espera

Si, segun regulacion de los puntos 9 y 10 de las Bases de la convocatoria

Condiciones y requisitos de los

aspirantes:

Los establecidos en el punto 4 de las Bases de la Convocatoria

Miembros del érgano de
seleccion:

Presidencia: Octavio Manuel Castro Garcia

Secretaria y vocal: Lucia Cordén Masero

Vocal: Rafael Quevedo Sanchez

Vocal: Rafael Rodriguez-Pina Higueras

Vocal: Rosa Maria Ladera Gallardo

Tareas a desarrollar:

e Seguimiento de la construccién, montaje y puesta en servicio de
las instalaciones piloto.

MINISTERIO
Y UNIVERSIDADES

- s

3 GOBIERNO
;ﬁz DE ESPANA
) &

DE CIENCIA, INNOVACION

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional

Q@

FUNDECYT




FUNDECYTPCTEX cmaAa

OFERTA DE TRABAJO

e Operacion y mantenimiento (O&M) de las plantas piloto.

e Realizacion de mantenimiento de instalaciones en general de
plantas piloto.

e Diagnostico y reparacion de averias eléctricas y mecanicas.

®  Mantenimiento de motores eléctricos, bombas, reductores y
sistemas de transmision.

e  Revision y ajuste de motores eléctricos, reductores, bombas y
sistemas neumaticos.

e Ajuste y reparacion de sistemas neumaticos e hidraulicos.

® Montaje e instalacion de sistemas mecanicos, hidraulicos,
neumaticos, térmicos y maquinaria.

e Interpretacion de planos y esquemas.
e Registro de incidencias y reportes técnicos.

e Diagnostico y resolucion de problemas.

Formaciéon académica
necesaria:

GRADO SUPERIOR ELEC,TROMECANICA INDUSTRIAL, INSTALACION'Y
MANTENIMIENTO, MECANICA, FONTANERIA, HIDRAULICA'Y
NEUMATICA O SIMILAR.

Otra formacion:

Duracion del contrato:

Contrato indefinido cientifico-técnico art. 23. bis Ley 14/2011 vinculado a
financiacion, previsto inicialmente hasta el 31.12.2027

Salario Bruto:
Remuneracion; | 27.104,44 € Financiacion:

Segln el punto 1 de las Bases de la
Convocatoria

Detalles del proceso de seleccién:

- Prueba técnica: NO

- Idioma: Si (se evaluara durante la entrevista)

Entrevista de trabajo: Si

Evaluacion: criterios y
subcriterios evaluables

FASE DE VALORACION DE MERITOS Y CURRICULAR (CONCURSO):
hasta 40 puntos

CRITERIO 1.1. Certificacién de titulacién académica requerida. (15 puntos)

CRITERIO 1.2. Experiencia en operacién y mantenimiento de instalaciones, sistemas o
equipos en entornos industriales, preferentemente vinculados a procesos energéticos,
quimicos, de tratamiento de materiales u otros ambitos industriales afines. Se
valorard especialmente la experiencia en sectores relacionados con las funciones del
puesto descritas en la presente oferta. (10 puntos)

CRITERIO 1.3. Experiencia en soldadura y piping, ensayos no destructivos, fabricacion
y montaje de calorifugado. (5 puntos)

CRITERIO 1.4. Experiencia en mantenimiento de infraestructuras y edificios. (5
puntos)
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CRITERIO 1.5. Otras formaciones técnicas en relacion con el area: cursos,
especializacién, capacitaciones, etc. (5 puntos)

FASE DE ENTREVISTA (OPOSICION): hasta 60 puntos

CRITERIO 2.1. Adecuacion de los conocimientos, experiencia y demas requisitos
exigidos al perfil del candidato/a. (40 puntos)

CRITERIO 2.2. Competencia, aptitud, habilidades y capacidades: Capacidad para
trabajar en equipo en un entorno multidisciplinar, capacidad para trabajar de manera
proactiva pensamiento critico. (10 puntos)

CRITERIO 2.3. Conocimientos de otros idiomas, especialmente se valorara el inglés y
portugués. (5 puntos)

CRITERIO 2.4. Interés para integrarse en la organizacion y en el desempefio de la plaza
convocada. (5 puntos)

FUNDECYT-PCTEX (Edificio Parque Cientifico Tecnoldgico), Avda. de la Investigacion, s/n, Edificio PCTEX,
Campus de la Universidad de Extremadura - 06006 Badajoz (Espafia)

Email: ciiae.personal@fundecyt-pctex.es

www.fundecyt-pctex.es

www.ciiae.org

La Autoridad: José Luis Canito Lobo, Director Gerente FUNDECYT-PCTEX
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