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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE CONCURSO (MERITOS Y CURRICULAR)

ORGANO DE SELECCION

Secretaria Organo de Seleccion: Lucia Cordén Masero

Cargo: RRHH y Calidad

Cargo: FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Presidente: David Parra Mendoza

Cargo: Responsable departamento Hidrégeno y Power-to-X
Entidad: CIIAE

Vocal: Romain Mauger

Cargo: Investigador Senior en Regulacién
Entidad: CIIAE

Vocal: Lucia Cordén Masero

Cargo: RRHH y Calidad

Entidad: CIIAE

Fecha de la valoracién 04/06/2025

VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

Puesto

Candidatos/as

Factores de Valoracion

REF? CIIAE-PROYECTOS: PD-DELaw (HIDROGENO Y POWER-TO-X)

Puntuacion total F.

Comentarios

1 Concurso
DNI 1. 11 2 3. | 31 | 32| 33| 34 | 4 5. 51 52 53 54 55
1 76666 12,00 12,00 4,00 13,00 3,00 500 3,00 200 800 1200 3,00 4,00 3,00 200 0,00 49,00
2 z11*9Y 12,00 12,00 3,00 12,00 4,00 3,00 3,00 200 10,00 10,00 1,00 3,00 3,00 2,00 1,00 47,00
3 A13*=35 13,00 13,00 4,00 10,00 4,00 0,00 4,00 2,00 7,00 10,00 3,00 3,00 200 200 0,00 44,00
4 20"+80Y 13,00 13,00 3,00 1500 4,00 500 4,00 2,00 7,00 11,00 2,00 4,00 3,00 1,00 1,00 49,00
5  BA5**74 13,00 14,00 4,00 12,00 4,00 3,00 3,00 2,00 10,0 11,00 3,00 3,00 3,00 1,00 1,00 50,00
6 78787 13,00 13,00 4,00 13,00 2,00 500 4,00 200 7,00 13,00 3,00 4,00 3,00 2,00 1,00 50,00
7  53%=Q9F 12,00 12,00 4,00 1500 4,00 500 4,00 200 7,00 11,00 3,00 3,00 3,00 1,00 1,00 49,00
8 77356 4,00 4,00 2,00 6,00 200 0,00 200 200 4,00 600 200 200 200 0,00 0,00 22,00 No pasa a fase Oposicién
CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION
Factores REF® CIIAE-PROYECTOS: PD-DELaw (HIDROGENO Y POWER-TO-X) Ponderacion
1. Formacién académica. 15
1.1 Master en Derecho de la energia o similar. 15
2. Experiencia con uno o varios métodos de investigacién juridica (doctrinal, comparativo, interdisciplinar, etc.). 5
3. Competencias transversales. 15
3.1 Excelentes habilidades orales y escritas en inglés. 4
3.2 Excelentes habilidades orales y escritas en el idioma de al menos uno de los dos paises de Europa elegidos. 5
3.3 Capacidad para trabajar en un entorno académico diverso y flexible, tanto en equipo como de forma independiente.
3.4 Capacidad para respetar los plazos. 2
4. Tesis de master completada con éxito sobre un tema rel { da o lo mas da posible). 10
5. Se valorara. 15
5.1 Carta de motivacién (maximo 2 paginas) a incluir junto con la solicitud (destacando su interés y cualificacion para el tema y para los paises de Europa que desea estudiar). 4
5.2 Calificaciones en méster y grado (documentos a incluir en la solicitud). 4
5.3 Calidad de la propuesta de investigacion presentada (méximo 2 paginas). 4
5.4 Publicaciones (académicas o literatura gris). 2
5.5 Conocimiento de espafiol y/o portugués. 1
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