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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE OPOSICION (ENTREVISTA)

ORGANO DE SELECCION

Nombre de la empresa

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)

Secretaria Organo de Seleccién: Lucia Cordon Masero

Cargo:
Entidad:
Presidente:
Cargo:
Entidad:
Vocal:
Cargo:
Entidad:
Vocal:
Cargo:
Entidad:
Vocal:
Cargo:
Entidad:
Fecha de la valoracion
Puesto
Candidatos/as |
DNI
77****69R
80****55D
76****33N
45***75F
76****30K
Factores
1.
2,
3.
4.
5.
6.
7.
8.

PATO DOLDAN BREOGAN - 47363815F 47363815F

Fdo (Presidente del Organo):

Procedencia:

Fi rmado por

YANI O ENRI QUE -
20/ 01/ 2026 con un certificado
edbdgo por AC ENWhidJskiakd 0s

RRHH

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Breogéan Pato Doldan
Responsable departamento Almacenamiento Energia Térmica
FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Yanio E. Milidan Rodriguez
Investigador Senior en PCM S-L
FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Cristina Aguirado Montero
Investigadora Predoctoral
FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Lucia Cordén Masero

RRHH
FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
20/01/2026
VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS
REF? CIIAE-PROYECTOS: T2-Proyecto AGROTERMIA (ALMACENAMIENTO ENERGIA TERMICA)
Factores de Valoracién Puntuaci6n total Fase .
Oposicion
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
- - - - - - - - 0,00 No pasa a Seleccion
5,00 11,00 1,00 3,00 6,00 3,00 2,00 2,00 33,00
- - - - - - - - 0,00 No pasa a Seleccion
5,00 10,00 2,00 3,00 4,00 3,00 2,00 2,00 31,00
5,00 13,00 2,00 3,00 6,00 3,00 2,00 2,00 36,00
CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION
REF? CIIAE-PROYECTOS: T2-Proyecto AGROTERMIA (ALMACENAMIENTO ENERGIA TERMICA) Ponderacion
Interés del candidato/a para integrarse en la organizacion y en el desempefio de la plaza convocaa 5
Adecuacion de los conocimientos, experiencia y demas requisitos exigidos al perfil del/de la candidato/a 15
Competencias, aptitudes, habilidades y capacidades: directivas, organizativas, analiticas, de gestién de equipos humanos, de comunicacié 2

Habilidades de comunicacién en lengua inglesa y/o espariola 3
Comunicacion técnica y documentacion 8
Resolucion de problemas y pensamiento critico 3
Cultura de seguridad y calidad 2
Trabajo en equipo y colaboracion interdepartamental 2

Firmado digitalmente por PATO DOLDAN BREOGAN - Firmado digitalmente por CORDON MASERO LUCIA -

08882988C

CORDON MASERO LUCIA -

Fecha: 2026.01.20 18:32:09 +01'00' 08882988C Fecha: 2026.01.20 12:00:56 +01'00'
Breogan Pato Doldan Fdo (Secretaria): Lucia Cordén Masero
Responsable departamento Procedencia: RRHH

Almacenamiento Energia
Térmica

M LI AN RODRI GUEZ

Firmado digitalmente por AGUIRADO MONTERO CRISTINA - 08893082
SERIALNI =

AGUIRADO MONTERO

B
RISTINA - \VARE -

Fdo (Vocal):

****0534* el dia

Cristina Aguirado Montero

Procedencia: Investigador Senior en PCM Procedencia: Investigadora Predoctoral
S-L
CORDON MASERO LUCIA - Firmado digitalmente por CORDON MASERO LUCIA -
08882988C
08882988C Fecha: 2026.01.20 12:01:30 +01'00'
Fdo (Vocal): Lucia Cordén Masero
Procedencia: RRHH

Fecha 20/01/2026
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