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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE OPOSICION (ENTREVISTA)
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FUNDECYTPCTEX

ORGANO DE SELECCION

Nombre de la empresa
Presidente del Organo:

Cargo:
Secretaria Tribunal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Asesor/Asesora especialista:

Cargo:
Fecha de la valoracién

Puesto

Candidatos/as |

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Jose Luis Canito Lobo

Director Gerente de FUNDECYT-PCTEX
Marta Pefia Balestra

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Marta Pefia Balestra

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Lucia Cordén Masero

Responsable de RRHH y Calidad de CIIAE
Kashif Mustaq

Investigador Senior en Prototipado de CIIAE
Daniel Lépez Pedraias

Investigador Junior en Intearaciéon PCM
17/10/2024

VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

REF? CIIAE: 1J2-PROTOTIPADO (ALMACENAMIENTO TERMICO)

Factores de Valoracién Puntuacién total Fase

Oposicion
DNI A B. C. D. E.
76*77G 3,00 4,00 2,00 7,00 6,00 22,00
U315 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
***37 3,00 3,00 3,00 5,00 5,00 19,00
FT1****52 7,00 7,00 6,00 7,00 7,00 34,00
Y54*91E 5,00 5,00 3,00 7,00 6,00 26,00
9591 **** 1569 5,00 5,00 3,00 7,00 6,00 26,00
AS3****0 4,00 4,00 2,00 5,00 3,00 18,00
W5*+*+92 5,00 6,00 4,50 6,00 6,00 27,50
Y7¥**71D 7,00 7,00 6,00 7,00 8,00 35,00
Y307 5,00 5,00 5,00 6,00 7,00 28,00
Z6****39 4,00 4,00 2,00 5,00 6,00 21,00
4937 **** 3537 3,00 3,00 2,00 5,00 6,00 19,00
X201 3,00 3,00 3,00 5,00 5,00 19,00
7692 **** 7144 5,00 5,00 4,00 6,00 6,00 26,00
Z6****95 6,00 6,50 6,00 6,00 6,00 30,50
N61****73 3,00 3,00 2,00 6,00 5,00 19,00
CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION
Factores REF? CIIAE: 1J2-PROTOTIPADO (ALMACENAMIENTO TERMICO)
A Adecuacion de los conocimientos, experiencia y demas requisitos exigidos
Competencia, aptitud, hablidades y capacidades: directivas, or; . analiticas, de gestion de equipos humanos
B. y de comunicacién
@, La adecuacion del perfil del aspirante al puesto a cubrir
D. Habilidades de comunicacion en lengua inglesa, portugués y/o espaol
E Interés del candidato para integrarse en la organizcion y en el despefio de la plaza convocada
~ Firmado digitalmente por PENA
D oaNTo B e e PENABALESTRA  gAlESTRAMARTA- 12371435
G06630644) MARTA - 12371489 Fecha: 20241021 12:24:56
G06630644) Fecha: 20241021 12:25:11 +0200" +02'00'

Fdo (Presidente del Organo):
Cargo:

CORDON MASERO
LUCIA - 08882988C

Fdo (Vocal):
Cargo:

LOPEZ PEDRAJAS

Marta Pefia Balestra
Responsable de RRHH y Calidad de
FUNDECYT-PCTEX

Jose Luis Canito Lobo
Director Gerente de
FUNDECYT-PCTEX

Fdo (Vocal):
Cargo:

MUSHTAQ KASHIF - Digitally signed by MUSHTAQ

KASHIF - Z0687379Y

Firmado digitalmente por CORDON
MASERO LUCIA - 08882988C

Fecha:2024.1021 11:5410+0200 | Z0687379Y Date: 2024.10.18 13:30:19 +02'00'
Lucia Cordén Masero Fdo (Vocal): Kashif Mustaq
Responsable de RRHH y Cargo: Investigador Senior en Prototipado

Calidad de CIIAE

Firmado digitalmente por LOPEZ
PEDRAJAS DANIEL - 80159743M

DANIEL - 80159743 M Fecha: 2024.10.2109:52:13 +02'00°

Fdo (Asesor/a):
Cargo:

Daniel Lopez Pedrajas
Investigador Junior en
Integracion PCM

Fecha 17/10/2024

Comentarios

No se presenta a entrevista
No pasa a Seleccion
No pasa a Seleccion

No pasa a Seleccion
No pasa a Seleccion

No pasa a Seleccion

Ponderacién
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