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Cargo:

Cargo:

Cargo:
Entidad:

Cargo:

2

Puesto 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Candidatos/as ↓

DNI A. A.1. B. C. C.1. C.2. C.3. C.4. D. D.1. D.2. E. F. G. G.1. H. I. J. K.
1 28****41Q 2,00 2,00 2,00 8,00 5,00 0,00 0,00 3,00 0,50 0,50 0,00 1,00 3,00 4,00 4,00 2,00 5,00 9,00 1,00 37,50 Pasa a fase Oposición
2 I65****91 6,00 6,00 0,00 8,00 5,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 2,50 2,50 0,60 4,00 9,00 1,00 35,10 Pasa a fase Oposición
3 BD****35 0,00 0,00 2,00 5,00 0,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00 2,50 5,00 9,00 1,00 30,50 Pasa a fase Oposición
4 11****98C 0,00 0,00 4,00 13,00 5,00 2,00 6,00 0,00 1,00 1,00 0,00 3,00 2,00 2,50 2,50 1,40 5,00 0,00 1,00 32,90 Pasa a fase Oposición
5 13****38 6,00 6,00 4,00 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 2,00 5,00 0,00 1,00 30,00 Pasa a fase Oposición

3

Factores

A.

A.1.

B.

C.

C.1.

C.2.

C.3.

C.4.

D.

D.1.

D.2.

E.

F.

G.

G.1.

H.

I.

J.

K.

Fdo: Jose Luis Canito Lobo Fdo: Marta Peña Balestra Fdo: Francisco Javier Gallego Hernández
Procedencia: Presidente Procedencia: Secretaria Procedencia: Vocal
Fecha Fecha: Fecha

Fdo: 0 Fdo: Marta Peña Balestra
Procedencia: Asesor / Asesora Procedencia: Vocal

Fecha:

INFORME DE SELECCIÓN DE PERSONAL: FASE CONCURSO (MÉRITOS Y CURRICULAR)

ÓRGANO DE SELECCIÓN

Secretaría Órgano de Selección:
Cargo:

Director Gerente
FUNDECYT-PCTEX
Marta Peña Balestra

Entidad:
Vocal:

Cargo:

Marta Peña Balestra
Responsable de RRHH y Calidad
FUNDECYT-PCTEX

Presidente: Jose Luis Canito Lobo

Entidad:
Fecha de la valoración

Comentarios
Puntuación 

total F. 
Concurso

Haber dirigido  tesis doctorales 3

Experiencia en colaboraciones industriales y/o experiencia previa trabajando en la industria 3

Participación y/o colaboración en proyectos de I+D+i adicionales a los Requeridos 3

Participación en proyectos europeos o equivalente 4

Experiencia en estancias en centros o empresas (mínimo 6 meses)

Responsable de RRHH y Calidad

Francisco Javier Gallego Hernández
Responsable departamento Plantas Piloto
CIIAE

Experiencia en proyectos de biohidrometalurgia/biorremediación o depuración de aguas (mínimo 2 años) 5

CRITERIOS DE VALORACIÓN Y PUNTUACIÓN

FUNDECYT-PCTEX

VALORACIÓN DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

REFª CIIAE: IS-BIOHIDROMETALURGIA S2 (ALMACENAMIENTO ELÉCTRICO)

                  Factores de Valoración

03/09/2024

Entidad:
Vocal:

Asesor/Asesora especialista:

6

Becas, contratos de investigación obtenidos de concurrencia competitiva 4

REFª CIIAE: IS-BIOHIDROMETALURGIA S2 (ALMACENAMIENTO ELÉCTRICO)

Líneas de investigación 19

Formación Adicional 6

Master en procesos biológicos o en remediación o depuración de aguas 6

Ponderación

Experiencia como Investigador principal en proyectos nacionales/europeos o de contratación directa 4

Haber dirigido trabajos de fin de grado (TFGs), trabajos de fin de máster (TFMs) o tesis doctorales 4

Haber dirigido trabajos de fin de grado (TFGs) o trabajos de fin de máster (TFMs) 1

5

Proyecto científico 9

03/09/2024

60

03/09/2024

03/09/2024

Premios, menciones u otros logros  1

Ser primer autor  en artículos científicos 

03/09/2024

Artículos científicos 4

Artículos 4

Congresos 2
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