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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE OPOSICION (ENTREVISTA)

ORGANO DE SELECCION |

Nombre de la empresa
Presidente del Organo:

Cargo:
Secretaria Tribunal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Asesor/Asesora especialista:

Cargo:
Fecha de la valoracién

Puesto

Candidatos/as |
DNI
80****44F
11*+*%24
F49*+*42
W3****55
T4**+84
E54****59

Factores

Fdo (Presidente del Organo):
Cargo:

Fdo (Vocal):
Cargo:

PERALES RONDON JUAN Firmado digitalmente por PERALES

VICTOR - 01841492C

Fdo (Vocal):
Cargo:

Fecha: 2024.02.29 14:52:00 +01'00'

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Jose Luis Canito Lobo

Director Gerente de FUNDECYT-PCTEX
Marta Pefia Balestra

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Marta Pefia Balestra

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Lydia Dominguez Lazaro

Por delegacion de la Responsable de RRHH
Francisco Diaz Torvisco

Por delegacion de la Responsable de RRHH
Juan Victor Perales Rondén

Investigador Senior en Reduccion CO2
Rodrigo Garcia Muelas

Investigador Senior en Atomistica

FUNDECYTPL

29/02/2024
VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

REF? CIIAE: PD-FOTOCATALISIS (HIDROGENO Y POWER-TO-X)

Factores de Valoracion Puntuacién total Fase

Oposicion
A B. C. D. E.
6,50 7,00 6,50 6,50 7,50 34,00
3,00 3,50 4,00 3,50 4,00 18,00
6,00 6,50 5,50 6,50 6,50 31,00
3,50 4,00 4,00 3,50 3,50 18,50
6,50 7,00 5,50 4,50 6,50 30,00
3,50 4,00 3,50 3,50 4,00 18,50

CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION

REF? CIIAE: PD-FOTOCATALISIS (HIDROGENO Y POWER-TO-X)

Adecuacion de los conocimientos, experiencia y demas requisitos exigidos

Competencia, aptitud, hablidades y capacidades: directivas, organizativas, analiticas, de gestion de equipos humanos
y de comunicacion, referencias profesionales

La adecuacion del perfil del aspirante al puesto a cubrir
Habilidades de comunicacion en lengua inglesa, portugués y/o espanol

Interés del candidato para integrarse en la organizcion y en el despefo de la plaza convocada

08810388P
JOSE LUIS

CANITO (R:  £062%t s
C06630644) 5econ o1

Firmado digtalmente q
Firmado digitalmente por PENA

PENA BALESTRA BALESTRA MARTA - 123714891
MARTA _ ‘I 2371 489'_ Fecha: 2024.02.29 14:20:20
0100

Jose Luis Canito Lobo Fdo (Vocal): Marta Pefia Balestra

Director Gerente de Cargo: Responsable de RRHH y Calidad de
FUNDECYT-PCTEX FUNDECYT-PCTEX

762_67867M Z',g‘“‘:‘d,:eme oor Francisco Diaz

Lydia 76267867M Lydia 2024.02.29 14:34:22
Dominguez pepigstie ' o100

Lazaro 14:40:30 +01'00'

Lydia Dominguez Lazaro Fdo (Vocal): Francisco Diaz Torvisco

Por delegacion de la Cargo: Por delegacion de la Responsable de

Responsable de RRHH RRHH
Firmado digitals t
GARCIA MUELAS, | Gycia et a5, roprico
RONDON JUAN VICTOR - 01841492C RODRIGO ANTONIO (FIRMA)

Fecha: 2024.02.29 13:42:52
+01'00'

ANTONIO (FIRMA)

Juan Victor Perales Rondén  Fdo (Asesor/a):
Investigador Senior en Cargo:
Reduccién CO2

Rodrigo Garcia Muelas
Investigador Senior en Atomistica

Fecha 29/02/2024

Comentarios

Pasa a Seleccién

No pasa a Seleccion

Pasa a Seleccién

No pasa a Seleccion

Pasa a Seleccién

No pasa a Seleccion

Ponderacién

40
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