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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE OPOSICION (ENTREVISTA)
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ORGANO DE SELECCION |
Nombre de la empresa FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Presidente del Organo: Jose Luis Canito Lobo
Cargo: Director Gerente de FUNDECYT-PCTEX
Secretaria Tribunal: Marta Pefia Balestra
Cargo: Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Vocal: Marta Pefia Balestra
Cargo: Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Vocal: Lydia Dominguez Lazaro
Cargo: Por delegacion de la Responsable de RRHH
Vocal: David Parra Mendoza
Cargo: Responsable departamento Hidrégeno y Power-to-X

Asesor/Asesora especialista:

Cargo:
Fecha de la valoracién 29/02/2024

VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

Puesto REF? CIIAE: PD - LCA (HIDROGENO Y POWER-TO-X)
Factores de Valoracion Puntuacién
Candidatos/as | total Fase Comentarios
DNI A B. c. D. E. Oposicién
19****85 2,00 4,00 1,00 5,00 3,00 15,00 No pasa a Seleccién

J617a 600 500 | 500 400 600 26,00
20**26X 4,00 4,00 4,00 3,00 6,00 21,00
N00****66 7,00 7,00 8,00 7,00 8,00 37,00

76***31N 6,00 3,00 1,00 5,00 4,00 19,00 No pasa a Seleccién

Y9****83D 5,00 6,00 6,00 7,00 7,00 31,00
76****33N 8,00 7,00 8,00 7,00 8,00 38,00

CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION

Factores REF? CIIAE: PD-LCA Ponderacion

A Adecuacion de los conocimientos, experiencia y demas requisitos exigidos 8

Competencia, aptitud, hablidades y capacidades: directivas, organizativas, analiticas, de gestion

B. de equipos humanos, de comunicacion y referencias profesionales 8
C. La adecuacion del perfil del aspirante al puesto a cubrir 8
D. Habilidades de comunicacion en lengua inglesa, portugués y/o espanol 8
Interés del candidato para integrarse en la organizcion y en el despefio de la plaza convocada 8
40
08810388P  Firmadodigitalmente Firmado digitalmente
JOSELUIS fz‘v:gn«:?gsimsz PENA BALESTRA por PENf\ BALESTRA
CANTO (R Somman MARTA - 123714891 hoerr some o -
G06630644) 13483440100 16:58:15 +0100°
Fdo (Presidente del Organo): Jose Luis Canito Lobo Fdo (Vocal): Marta Pefia Balestra
Cargo: Director Gerente de Cargo: Responsable de RRHH y
FUNDECYT-PCTEX Calidad de FUNDECYT-
PCTEX
Fi rmado por PARRA
MENDOZA, DAVI D ( FI RVA)
76267867M  fimado digiaimente el dia 01/03/2024 con
Lydia bormingues e tificad itid
Dominguez Fecha'gOZM)lM un certiricado emtldo
Lézaro 134851 10100 por AC DN E 004
Fdo (Vocal): Lydia Dominguez Lazaro |Fdo (Vocal): David Parra Mendoza
Cargo: Por delegacion de la Cargo: Responsable departamento
Responsable de RRHH Hidrégeno y Power-to-X

Fdo (Asesor/a):
Cargo:

Fecha 29/02/2024
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