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Nombre de la empresa

Presidente del Órgano:

Cargo:

Vocal:

Cargo:

Vocal:

Cargo:

Vocal:

Cargo:

Vocal:

Vocal:

Cargo:

Secretaria Tribunal:

Cargo:
Asesor/Asesora especialista:

Cargo:
Fecha de la valoración

2

Puesto 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
Candidatos/as ↓

DNI A. B. C. D. E.
1 80****86R 6,00 6,00 8,00 4,00 8,00 32,00 Pasa a Selección

2 TU*****52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No pasa a Selección

3 53****81H 6,00 6,00 8,00 4,00 7,00 31,00 Pasa a Selección

4 80****34L 6,00 7,00 8,00 6,00 8,00 35,00 Pasa a Selección

5 80****98X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No pasa a Selección

6 W1****63 6,00 6,00 5,50 7,00 7,00 31,50 Pasa a Selección

3

Factores Ponderación

A. 8

B. 8

C. 8

D. 8

E 8

40

Fdo (Presidente del Órgano): Fdo (Vocal):
Cargo: Cargo:

Fdo (Vocal): Fdo (Vocal):
Cargo: Cargo:

Fdo (Vocal): Fdo (Vocal):
Cargo: Cargo:

Fdo (Vocal):
Cargo: Cargo:

Fecha 24/02/2024

Yanio E. Milian Rodriguez Rubén Ramos Velarde
Por delegación de la 
Responsable de RRHH

Investigador senior en Sorción

Puntuación 
total Fase 
Oposición 

Comentarios
Factores de Valoración

REFª CIIAE: PD-SORCIÓN (ALMACENAMIENTO TERMICO)

CRITERIOS DE VALORACIÓN Y PUNTUACIÓN

Jose Luis Canito Lobo
Director Gerente de 
FUNDECYT-PCTEX

Marta Peña Balestra

Jose Luis Añover Ortiz
Por delegación de la 
Responsable de RRHH

VALORACIÓN DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

Director Gerente de FUNDECYT-PCTEX

Marta Peña Balestra

Patricia Da Costa Félix Bermejo

Yanio E. Milian Rodriguez

Rubén Ramos Velarde

Investigador senior en Sorción

Por delegación de la Responsable de RRHH

Por delegación de la Responsable de RRHH

INFORME DE SELECCIÓN DE PERSONAL: FASE OPOSICIÓN (ENTREVISTA)

REFª CIIAE: PD-SORCIÓN (ALMACENAMIENTO TERMICO)

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX

24/02/2024

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)

ÓRGANO DE SELECCIÓN

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX

Jose Luis Añover Ortiz

Por delegación de la Responsable de RRHH

Marta Peña Balestra

Jose Luis Canito Lobo

Patricia Da Costa Félix 
Por delegación de la 
Responsable de RRHH

Responsable de RRHH y 
Calidad de FUNDECYT-PCTEX

Adequacy of knowledge, experience and other required requirements.

Competence, aptitude, skills and abilities: directives, organizational, analytical, human team management 
and communication

The suitability of the applicant's profile to the position to be filled

Communication skills in English, Portuguese and/or Spanish

Interest of the candidate to integrate into the organization and the performance of the position offered

Marta Peña Balestra
Responsable de RRHH y 
Calidad de FUNDECYT-
PCTEX

Fdo (Asesor/a):


		2024-02-24T12:09:06+0100
	Rubén Ramos


		2024-02-28T10:31:36+0100
	PEÑA BALESTRA MARTA - 12371489L


		2024-02-29T15:43:34+0100
	MILIAN RODRIGUEZ YANIO ENRIQUE - Z1290534D


		2024-03-01T10:24:20+0100
	PEÑA BALESTRA MARTA - 12371489L


		2024-03-01T10:37:04+0100
	80086451Z PATRICIA DA COSTA FELIX (R: Q0670002E)


		2024-03-01T14:28:06+0100
	AÑOVER ORTIZ JOSE LUIS - 28951939E


		2024-03-04T13:52:20+0100
	08810388P JOSE LUIS CANITO (R: G06630644)




