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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE OPOSICION (ENTREVISTA)

FUNDECYTPCTEX

ORGANO DE SELECCION
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Nombre de la empresa

Presidente del Organo:

Cargo:
Secretaria Tribunal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:
Vocal:

Cargo:

Asesor/Asesora especialista:

Cargo:
Fecha de la valoracién

Puesto

Candidatos/as |

DNI
76***55E
76*+**42J
05*+**47J
08****65B
08****70J

{7rrsrrxen5
44++%32V
76****65V
45***38L
50****19D

Factores

mo o ®

FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Jose Luis Canito Lobo

Director Gerente de FUNDECYT-PCTEX
Marta Pefia Balestra

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Marta Pefa Balestra

Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Jose Luis Afiover Ortiz

Por delegacioén de la Responsable de RRHH
Daniel Lopez Pedraja

Investigador Junior en PCM
Patricia Da Costa Félix Bermejo

Por delegacioén de la Responsable de RRHH

29/02/2024
VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS

REF? CIIAE: TECNICO TERMICO (ALMACENAMIENTO TERMICO)

Factores de Valoracion Puntuacién total

Fase Oposicion

A B. C. D. E.
5,00 4,00 2,00 5,00 7,00 23,00
4,00 7,00 2,00 5,00 8,00 26,00
8,00 8,00 8,00 5,00 8,00 37,00
4,00 4,00 2,00 4,00 6,00 20,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6,00 7,00 5,00 8,00 8,00 34,00
3,00 4,00 2,00 6,00 4,00 19,00
5,00 8,00 2,00 4,00 8,00 27,00
6,00 6,00 5,00 7,00 8,00 32,00
6,00 6,00 4,00 7,00 8,00 31,00

CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION

REF? CIIAE: TECNICO TERMICO (ALMACENAMIENTO TERMICO)

Adecuacién de los conocimientos, experiencia y demas requisitos exigidos

Competencia, aptitud, hablidades y capacidades: directivas, organizativas, analiticas, de gestién de equipos
humanos y de comunicacion

La adecuacion del perfil del aspirante al puesto a cubrir
Habilidades de comunicacion en lengua inglesa, portugués y/o espaiiol

Interés del candidato para integrarse en la organizcién y en el despefio de la plaza convocada

08810388P

Firmado digitalmente

JOSELUIS  Pireemnon PENA BALESTRA [Siertrcirviiad
CANITO (R: ~ Gos630644) MARTA - 12371489L
GO6630644)  reomsarara 12371489L i:T;;au.oz.zgm.ms
Fdo (Presidente del Organo): Jose Luis Canito Lobo Fdo (Vocal): Marta Pefia Balestra
Cargo: Director Gerente de Cargo: Responsable de RRHH y Calidad de
FUNDECYT-PCTEX FUNDECYT-PCTEX
DA COSTA FELIX Firmado digitalmente por DA N Firmado digitalmente por
BERMEJO PATRICIA - COSTAFELIXBERMEIO PATRICIA - ANOVER ORTIZ JOSE ' fiover orTiz jos LU -
"~ 800864512 LUIS _ 28951 939E 28951939E
800864512 Fecha: 2024.03.03 15:43:58 +01'00' Fecha: 2024.03.01 14:40:13 +01'00"
Fdo (Vocal): Patricia Da Costa Félix Fdo (Vocal): Jose Luis Afnover Ortiz
Cargo: Por delegacion de la Cargo: Por delegacién de la Responsable de
Responsable de RRHH RRHH
LOPEZ PEDRAJAS [imstedaionercror
DANIEL - 80159743M
Fecha: 2024.02.29 11:13:(
80159743M  ore T
Fdo (Vocal): Daniel Lépez Pedraja Fdo (Asesor/a):
Cargo: Investigador Junior en PCM  Cargo:
Fecha 29/02/2024

Comentarios

No pasa a Seleccion

Pasa a Seleccion

No pasa a Seleccion

Pasa a Seleccion
Pasa a Seleccion
Pasa a Seleccion

Ponderacién

40
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