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INFORME DE SELECCION DE PERSONAL: FASE OPOSICION (ENTREVISTA)

| 1| ORGANO DE SELECCION |
Nombre de la empresa FUNDECYT-PCTEX (CIIAE)
Presidente del Organo: Jose Luis Canito Lobo
Cargo: Director Gerente de FUNDECYT-PCTEX
Vocal: Marta Pefia Balestra
Cargo: Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Vocal: Patricia Da Costa Félix Bermejo
Cargo: Por delegacion de la Responsable de RRHH
Vocal: Juan Maria Gonzélez Carballo
Cargo: Por delegacion de la Responsable de RRHH
Vocal: Cristina Gutiérrez Mufioz
Cargo: Por delegacion de la Responsable de RRHH
Vocal: Jose Antonio Villajos Collado
Cargo: Por delegacion de la Responsable de RRHH
Secretaria Tribunal: Marta Pefia Balestra
Cargo: Responsable de RRHH y Calidad de FUNDECYT-PCTEX
Asesor/a especialista:
Cargo:
Fecha de la valoracién 29/02/2024
| 2 | VALORACION DE LOS CANDIDATOS / CANDIDATAS
Puesto REF? CIIAE:TL-CATADS (HIDROGENO Y POWER-TO-X)
Fact de Val e Puntuacién
Candidatos/as | Grioresiiel o cacion total Fase Comentarios
DNI A B. C. D. E. Oposicion
1 76***42J 3,00 8,00 4,00 5,00 8,00 28,00
2 08****65B 3,00 4,00 4,00 4,00 8,00 23,00
3 08****70J 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 No pasa a Seleccién
4 175*+*+42 8,00 8,00 2,00 4,00 8,00 30,00
5 BJ1****82 5,00 2,00 2,00 3,00 6,00 18,00 No pasa a Seleccién
6 76****43D 2,00 4,00 2,00 4,00 6,00 18,00 No pasa a Seleccion
7 170233**+05 6,00 8,00 8,00 8,00 8,00 38,00
8 4432V 3,00 6,00 4,00 6,00 6,00 25,00
9 50****19D 6,00 6,00 8,00 7,00 8,00 35,00
10 W63 8,00 6,00 2,00 4,00 6,00 26,00
11 80***71Q 4,00 4,00 2,00 8,00 6,00 24,00
12 N4**++83 6,00 6,00 2,00 4,00 6,00 24,00
| 3 | CRITERIOS DE VALORACION Y PUNTUACION
Factores REF? CIIAE:TL-CATADS (HIDROGENO Y POWER-TO-X) Ponderacién
A. Adecuacion de los conocimientos, experiencia y demas requisitos exigidos 8
Ci ia, aptitud, i y i directivas, organizativas, analiticas, de gestion de
B. equipos humanos y de comunicacion 8
C. La adecuacion del perfil del aspirante al puesto a cubrir 8
D. Habilidades de comunicacion en lengua inglesa, portugués y/o espafiol 8
E Interés del candidato para integrarse en la organizcion y en el despefio de la plaza convocada 8
40
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Fdo (Presidente del Organo):  Jose Luis Canito Lobo Fdo (Vocal): Marta Pefia Balestra
Cargo: Director Gerente de Cargo: Responsable de RRHH y
FUNDECYT-PCTEX Calidad de FUNDECYT-PCTEX
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Q0670002E) 40100 162855 401100
Fdo (Vocal): Patricia Da Costa Félix Fdo (Vocal): Cristina Gutiérrez Mufioz
Cargo: Por delegacion de la Cargo: Por delegacion de la
Responsable de RRHH Responsable de RRHH
GONZALEZ CARBALLO  Firmado digitalmente por GONZALEZ VILLAJOS COLLADO {1t as0s Cortabe et
CARBALLO JUAN MARIA - 80068469H JOSEANTONIO - ANTONIO - 143099606
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Cargo: Por delegacion de la Cargo: Por delegacion de la
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Fdo (Asesor/a):
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Fecha 29/02/2024
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