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OFERTA DE TRABAJO

T

ECNICO MASTER JUNIOR

(Calor y Frio, Caldereria, Piping)

Puesto ofertado: Técnico Master Junior Planta Piloto (1 plaza)
Fecha de la oferta: Publicacion WEB

Proyecto: CIIAE -

Ref2 TMJ3-06_24 PLANTA PILOTO

Departamento: Plantas Piloto

Fecha prevista de

incorporacion: 4° trimestre 2024

Centro de trabajo:

Universidad de Extremadura. Campus de Caceres

Tareas a desarrollar:

Analisis y comprension profunda de las especificaciones y caracteristicas previstas de las
plantas piloto del CIIAE.

Seguimiento de la construcciéon, montaje y puesta en servicio de las plantas.
Contribucién en el disefio, montaje y operacion de las plantas en su area de
especialidad.

Formacion en la O&M de las plantas.

Participacion en el disefio de planes de trabajo y de protocolos de seguridad.
Evaluacion de contratos de suministros y servicios.

Participacion en la confeccion del presupuesto anual de inversiones y gastos de la
planta.

O&M de las plantas.

Propuesta de mejoras en el equipamiento y en la operacion.

Duracion del contrato y/o
dotacion econémica total:

Contrato Temporal Salario Base Bruto Anual:
Duracion inicial: septiembre 32.572,54 €
2025, con posibilidad de proérroga

Formacion académica
requerida:

Ingeniero/a o Grado en Ingenieria con Master. (Preferentemente de especialidad
Industrial, Calor y Frio Industrial, Térmica, Mecanica).

Otra formacion:

Experiencia profesional:

No es requisito. Se valorara.

Requerimientos para el
puesto:

Técnicas especificas
(analiticas, software, Se valorara.
calculos, prototipado,
etc.)

Participacion y/o
colaboracidén en proyectos | Se valorara.
de I+D+i / empresariales

Experiencia en Centros

de Investigacion / Se valorara.
Empresas

. Comunicacion verbal y escrita en inglés, nivel B2 o superior.
Idiomas

Conocimientos de espafiol nivel B2 o superior.
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Expediente financiado por el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.




OFERTA DE TRABAJO

Capacidad demostrada de trabajo en equipo y trabajo en red.
Competencias Dotes de comunicacion.

transversales Persona proactiva, organizada y creativa.

Adaptabilidad al puesto trabajo.

Disponibilidad para viajar
y estancias en el Si, ocasionalmente.
extranjero

Publicaciones: articulos
cientificos (en revistas
indexadas en Web of
Science y/o Scopus),
tesis (PhD y/o master), N/A
presentaciones en
congresos, reportes,
informes técnicos, guias
técnicas, etc

A Valorar:

Carta de motivacion que sea incluida en la candidatura.

Especializacién, en formacidn y/o experiencia, en tecnologias de frio y calor, caldereria/piping, asi como en algunas de las
areas de trabajo del centro, especialmente en Hidrégeno y Power-to-X, almacenamiento electroquimico, generacion y
transferencia de calor, o almacenamiento térmico.

Experiencia en almacenamiento energético o en el disefio, construccion, operacion o mantenimiento de plantas energéticas
o industriales (preferentemente del sector de la energia).

Conocimientos y experiencia en software y lenguajes de uso habitual en la industria, en la modelizacidn y en la investigacion
(Excel, Power BI, Matlab, Simulink, Simscape, Autocad, Revit, Hyperworks, SolidWorks, PSSE, Python, etc.).

Otra formacion técnica en relacidon con el area: cursos, master, especializacion, etc.

Estancias en otros centros de investigacion o departamentos de I+D.

Conocimientos de otros idiomas, especialmente se valorara el portugués.

Experiencia en el establecimiento de relaciones de colaboracién con la industria o en areas cientifico-técnicas vinculadas a
actividades y proyectos de Investigacion y Desarrollo.

Participacidn y/o colaboracién en proyectos de I+D+i / empresariales.

Pruebas de Seleccion:

TECNICA: Prueba de conocimientos oral SIM NOJ

IDIOMA: ORAL SIM NOO (Se evaluara durante la entrevista)

ENTREVISTA DE TRABAJO: SIM NOO

Interesados/as:

Enviar toda la documentacién necesaria incluida en LAS BASES DE LA CONVOCATORIA y LA OFERTA DE
TRABAJO, asi como LA SOLICITUD DE ADMISION. Fecha maxima 15 dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la publicacion en WEB, indicando Refa TMJ3-06_24 PLANTA PILOTO.
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FUNDECYT-PCTEX (Edificio Parque Cientifico Tecnoldgico), Avda. de la Investigacién, s/n, Edificio PCTEX,
Campus de la Universidad de Extremadura - 06006 Badajoz (Espafia)

Email: ciiae.personal@fundecyt-pctex.es Teléfono: +34 927 690 042 Ext. 107

www.fundecyt-pctex.es

WwWw.ciiae.org
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